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privind scoaterea la concurs a unui post de inginer chimist in cadrul
Laboratorului Calitate Api Potabili, Valea lui Stan

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasc cumulativ urmétoarele conditii:
Conditii generale:

a) Sa detina cetitenia romana si domiciliul in Roménia;

b) S cunoasci limba roménd, scris si vorbit;

c) S4 indeplineascd varsta minimd reglementati de prevederile legale;

d) Sa atbd capacitate deplind de exercitiu;

e) Sa detind o stare de sindtate corespunzitoare postului pentry care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

iy Sa indeplineascid condifiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

2) Sé nu fie condamnat/d definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori

contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatici in care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice:
a)  studii superioare, absolvite cu diplomd de licentd sau examen de diplomd, in specializarea: inginerie
chimica, chimie, chimie-fizicd, chimie-alimentard, biochimie tehnologici;
b)  cunostinte in operare PC: Microsoft Office (Word, Excel);
¢) capacitate de analizi si sintezi;
d) abilitati de comunicare si relationare;
g)  disponibilitate pentru program prelungit;
f)  experientd de minimum 2 ani intr-un laborator acreditat RENAR.
Principalele responsabilitiiti:
- rispunde ca intreaga activitate pe care o desfisoard in cadrul laboratorului si fie conforma legislatiei
specifice si standardelor in vigoare;
- claboreaza si revizuieste procedurile si instructiunile de lucru;
- responsabilititi conform documentelor Sistemului Calititii previzute de SR EN ISO/IEC 17025:2018:
Cerinfe generale pentru competenta laboratoarelor de incercéri §i etaloniri;
- Analizeazi evolutia in timp a limitelor de control si avertizare ale diagramelor de control, aplicind masuri
corective;
- Analizcaza rezultatele schemelor interlaboratoare si stabileste masuri corective daci este cazul;
- intocmeste rapoarte de incercari;
- initiaza actiuni preventive n activitatea de Tncercéri;
- este responsabil de incercdri si responsabil calitate pentru incercirile fizico-chimice;
- calculeaza intervalele de etalonare a echipamentelor;
- efectucazi calibriri interne ale echipamentelor;
- intocme;;te Programul de asigurarea validitatii rezultatelor si urmareste modul de realizare a misurilor din
acest plan;
- Asigurd implementarea, mentinerea $i imbundtifirea cerinfelor SIM al calitdfii, mediului, sinititii si
securitfii in munca, conform documentelor de sistem elaborate in cadrul societatii.
Dosarul de Concurs trebuie si continii urmitoarele documente:

a) Cerere de inscriere in concurs adresatd Directorului General;
b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz;
c) Copiile documentelor care atestdi nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
d) Cazierul judiciar;




€) Adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de unititile sanitare
abilitate. Adeverinta trebuie sa conting, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii;
) Curriculum vitae, model european;
Actele prevazute la lit.b), c) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii copiilor
cu acestea.
Concursul se va desfiisura in trei etape succesive, dupii cum urmeazi:
- selectia dosarelor de inscriere va avea loc 1n data de 14.11.2025 ora 13%
- proba scrisi va avea loc in data de 20.11.2025 ora 9%,
- proba interviu va avea loc in data de 26.11.2025 ora 9%,
Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa precedent.
Data limitd pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 13.11.2025 ora
15%, la Registratura APAVIL SA, Rm.Vilcea, str. Carol I, nr.3-5.
Concursul va avea loc la sediul APAVIL SA, Rm.Valcea, str. Carol 1, nr.3-5.
Informatii suplimentare:
Program de lucru: luni-joi, intre orele 07%° — 153°
vineri, intre orele 07% — 13%
Serviciul Resurse Umane, Salarizare gi Arhiva telefon 0350/802161, interior 22.
Tematicd si bibliografie:
- STANDARD DE REFERINTA: SR EN ISO/IEC 17025:2018 — Cerinte generale pentru competenta
laboratoarelor de incerciri si etalonari;
- 0.G. 7/2023 privind calitatea apei destinate consumului uman;
- Politici RENAR: politica utilizdrii in acreditare a fincercdrilor de competenti si a compararilor
interlaboratoare, politica transabilititii metrologice a rezultatelor mésurilor gi a utilizarii marcii nationale de

acreditare;

- Regulament REMAR, privind marca nationala de acreditare;

Calendarul concursului:

13.11.2025, ora 15"

termenul limitd pentru depunerea dosarelor de concurs de citre candidati

14.11.2025, ora 13%

selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

17.11.2025, ora 15%

termenul limiti pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor

18.11.2025, ora 15%

solutionarea contestatiilor si afigarca rezultatelor acestora

20.11.2025, ora 9%

proba scrisi

21.11.2025, ora 13%

afisarea rezultatelor probei scrise

24.11.2025, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise

25.11.2025, ora 15%

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

26.11.2025, ora 9%

proba interviu

27.11.2025, ora 15%

afisarea rezultatelor probei interviu

28.11.2025, ora 13%°

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei interviu

02.12.2025, ora 15%

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

03.12.2025, ora 15%

afisarea rezultatelor finale la sediul APAVIL si pe site-ul www.apavil.ro

Director General

Sef Serviciu Resurse Umane, palarizare si Arhiva
ec. Corina Neamtu

Intocmit,
ec. Nacea Danjela
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